
V DRUŽBI GVO PONUJAMO NOVO KARIERNO PRILOŽNOST
Vabimo sodelavca oz. sodelavko, ki bo ob trdni podpori poslovodstva 
odgovoren za razvoj kadrov.

STROKOVNI SODELAVEC ZA 
RAZVOJ KADROV 
(m/ž) 
Zaposlitev za nedoločen čas s polnim delovnim časom s 6-mesečnim 
poskusnim delom

Poslanstvo naše družbe je zagotavljanje celovitih in do okolja prijaznih 
rešitev s področij projektiranja, geodezije, gradnje, upravljanja in 
vzdrževanja telekomunikacijskih in elektroenergetskih omrežij

Delo bo vključevalo: 
•	 Zasnovo in implementacijo programa razvoja kadrov v tesnem 

sodelovanju s poslovodstvom,
•	 Določitev in spremljanje doseganja razvojnih ciljev zaposlenih po 

posameznih organizacijskih enotah, geografskih lokacijah in profilih,
•	 Spremljanje in spodbujanje osebnega in kariernega razvoja ključnih 

kadrov,
•	 Iskanje skritih talentov znotraj družbe in skrb za njihov razvoj,
•	 Priprava in izvajanje programa izobraževanj,
•	 Priprava in izvajanje ukrepov za stalno izboljševanje motivacije in 

zavzetosti zaposlenih,
•	 Stalno sodelovanje s poslovodstvom in srednjim managementom,
•	 Analiza in uvajanje izboljšav pri izvajanju letnih ocenjevalnih/razvojnih 

pogovorov,
•	 Vodenje projektov s področja kadrov,
•	 Sodelovanje pri drugih delih in nalogah s kadrovskega področja.

Od vas pričakujemo:
•	 VII. stopnjo ustrezne strokovne izobrazbe (zaželena družboslovna smer) 

oz. VI. stopnja izobrazbe in ustrezne delovne izkušnje,
•	 vsaj 3 leta delovnih izkušenj s področja razvoja kadrov,
•	 digitalna pismenost,
•	 vozniški izpit B kategorije,
•	 organizacijske sposobnosti, komunikativnost in sposobnost za delo z 

ljudmi.

NUDIMO: 
•	 sproščeno in dinamično delovno okolje,
•	 redno in spodbudno plačilo za dobro opravljeno delo,
•	 regres, ki je višji od povprečja v Republiki Sloveniji,
•	 božičnico,
•	 povračilo stroškov prehrane v višini 7,96 EUR/dan,
•	 kolektivno nezgodno zavarovanje,
•	 mesečni popust za domači telekomunikacijski priključek v višini 40 EUR,
•	 premija dodatnega prostovoljnega pokojninskega zavarovanja (po enem 

letu zaposlitve).

Lokacija dela: LJUBLJANA center (sedež družbe)

Vabljeni k oddaji svojega življenjepisa na elektronski naslov 
zaposlitev@gvo.si 
do vključno 3. 2. 2023


